Handelingsgericht werken
Een aantal jaren geleden is er een boek geschreven door onder 
andere Noelle Pameijer over het onderwerp handelingsgericht 
werken. Dat boek heeft veel invloed op het onderwijs en wordt 
door veel scholen gebruikt bij het begin van een verandertraject. 

De uitgangspunten van handelingsgericht werken: 

1  De onderwijsbehoeften van leerlingen staan centraal: Wat 
hebben zij nodig om bepaalde onderwijsdoelen te behalen? 
Het gaat om afstemming en wisselwerking tussen deze leer- 

ling, deze groep, deze leerkracht, deze school en deze ou- 

ders. 

2  Samenwerking tussen leerkrachten, leerlingen, ouders, inter- 

ne en externe begeleiders is noodzakelijk om passend onder- 

wijs te kunnen realiseren. 

3  Het schoolteam formuleert lange- en korte termijndoelen 
voor het leren, de werkhouding en het sociaal-emotioneel 
functioneren van alle leerlingen en evalueert deze in een 
cyclus van planmatig handelen. Het groepsplan staat hierbij 
centraal. 

4  De onderwijs- en begeleidingsroute verloopt systematisch, 
in stappen en transparant. Het is een ieder duidelijk hoe de 
school wil werken en waarom. 

Wat opvalt is dat er bij handelingsgericht werken (hgw) meer 
gefocust wordt op wat een leerling nodig heeft in plaats van wat 
een leerling niet kan. Uiteraard begin je wel met een goede ana- 

lyse, maar die is toch nadrukkelijker dan voorheen gericht op de 
vraag wat de leerling nodig heeft. Dat vraagt dus om een goede 
planning, en een goed klassenmanagement. Hierbij wordt het 
groepsplan genoemd als een belangrijk instrument. 
Bron: www.klasseplan.nl/.../onderwijsontwikkelingen-op-een-rij.pdf?mei20...
Mijn mening:

Ik heb een leertaak gemaakt over HGW. Ik denk dat er bij HGW heel erg vanuit het positieve uit wordt gegaan bij een leerling. Ik heb in mijn stage ook gewerkt met het maken van groeps- en hulpplannen. Hierdoor help je een kind verder te komen in zijn ontwikkeling. Als leerkracht ben je naar mijn mening verplicht om het beste uit een kind te halen, en op deze manier wordt dit gedaan. Zo ben je bezig om Passend onderwijs te optimaliseren in de klas. 
